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~--ATA N* 18 - ASSEMBLEIA GERAL ANUAL DE 2025---

Aos vinte e oito dias de mar¢o de dois mil e vinte e cinco, pelas doze horas, reuniu no
escritério da Associagdo, sito na Rua dos Bombeiros Voluntarios 159 e 159 A, 2645-030
Alcabideche, em Cascais, a Assembleia Geral anual da Associagdo PREVENIR, doravante
também designada por “PREVENIR”.

A mesa da Assembleia Geral composta pela sua presidente, Lorena Crusellas Diaz e pela
Secretaria da Mesa, Ana Maria Baptista, que através da andlise da lista de presencas,
depositada na sede da Associagdo, verificaram estar devidamente representada pelo
namero de associados presentes, pelo que, nos termos do disposto no artigo cento e setenta
e cinco do Cddigo Civil, a Assembleia Geral podia validamente reunir e deliberar sobre a
seguinte ordem de frabalhos:

PONTO UM - Eleger os érgdos sociais para o triénio 2025-2027, nos termos do artigo 10°
dos estatutos;

PONTO DOIS - Apreciar ¢ votar o relatdrio de contas da Diregao e o parecer do Conselho
Fiscal referentes ao exercicio de dois mil e vinte e quatro;

PONTO TRES - Apreciar e votar o Progtama de Atividades e o Programa de Agio para
2025.

Entrando diretamente no PONTO UM da Ordem de Trabalhos, foi proposta para votagao a
seguinte lista para a composigio dos dérgaos sociais da Associacho PREVENIR para o triénio
de 2025-2027, nos termos do artigo 10° dos Estatutos da Associagdo PREVENIR: -——---------—--

Para a Assembleia Geral:

Lorena Crusellas Diaz e Andrea Cristiana de Abreu e Freitas Teixeira, respetivamente como
Presidente e Secretaria da mesa;

Para o Conselho Fiscal:

Fabio Renato Morais Cruz, Ana Margarida Gaspar da Cunha e Luis Miguel Oliveira
Cordeiro, respetivamente como Presidente, Vice-presidente e Secretéario;

Para a Direcdo:

Margarida de Melo Grandvaux Barbosa, Inés Margarida Xufre de Jesus Pereira Moirinha e
Marta Martins Costa da Cruz respetivamente como Presidente, Vice-presidente e Adjunta
da direcéo;

A composigdo dos érgios sociais da Associagio PREVENIR eleita para o triénio 2025-2027 é
apresentada no fim da Ata (tomada de posse e assinatura).

Colocada a votagdo, foi a proposta aprovada por unanimidade dos associados. ------------=----

Passando ao PONTO DOIS da Ordem de Trabalhos, o Conselho Fiscal apresentou o seu
parecer sobre o Balango Social e a Demonstragio dos Resultados por Naturezas do
Exercicio de dois mil e vinte e quatro, recomendando a Assembleia Geral a aprovagio do
relatorio apresentado pela Diregao.
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Foi deliberado por unanimidade dos associados presentes aprovar o Balango Social e a
Demonstracdo dos Resultados por Naturezas relativas ao exercicio de dois mil e vinte e
quatro.

Dando continuidade & ordem de trabalhos, em relacio ao PONTO TRES, a Direcédo
apresentou a Assembleia Geral, o Programa de Acdo e o Programa de Atividades para 2025
(depositados na sede da Associacdo PREVENIR).

O Programa de Agdo e de Atividades do ano de 2025 em Portugal prevé a continuidade de
cinco programas de prevengéo de comportamentos de risco e promocéio da satide em mejo
escolar em varios municipios do pais: "Nino e Nina na Creche", "Nino e Nina: Programa de
Competéncias”, "Crescer a Brincar", "Vamos Cuidar de Nés" e "EU PASSO...". —--——-—er—mmr

Para além dos programas implementados em contexto escolar, o Programa de Agéo inclui
também Consultas de Psicologia, cujo nimero aumentou a nivel privado devido aos véarios
pedidos e parcerias estabelecidas.

O protocolo com a Fundagdo Pao de Aglicar mantém-se ativo, assegurando a prestagio de
servigos de Psicologia Clinica, com apoio psicolégico aos colaboradores e familiares da
Auchan Retail Portugal.

A Cémara Municipal de Cascais convidou a PREVENIR a integrar o Programa Unidade
Satide+ (US+ | PRR), no ambito do Plano de Recuperagdo e Resiliéncia, para intervir nas
freguesias de Sdo Domingos de Rana e Alcabideche. Este programa decorre até dezembro
de 2025 e prevé apenas o financiamento para recursos humanos, o que podera representar
uma oportunidade para apoiar a contratagio das psicélogas junior Beatriz Silveira e Soraia
Oliveira, que concluirdo o estagio para a Ordem dos Psicélogos Portugueses a 15 de abril de
2025. Dos 50 casos que a PREVENIR demonstrou disponibilidade para acompanhar em
2024, encontram-se atualmente 5 vagas devido a desisténcias. No entanto, sempre que
forem admitidos novos casos, o US+ assegura o financiamento para as 48 consultas
previstas por cliente.

O protocolo com a Horizonte ~ Cooperativa de Solidariedade Social e de Ensino, CRL
mantém-se em vigor, assegurando a resposta de apoio psicolégico da PREVENIR a 7
criangas do 1.2 Ciclo do Ensino Bésico que frequentam esta institui¢o, nas suas instala¢es.
Para este efeito, a PREVENIR alocara trés psicélogas, que prestardo apoio durante seis
horas semanais entre outubro de 2024 e junho de 2025. Além disso, entre fevereiro e juntho
de 2025, uma das psicologas sera alocada por mais uma hora quinzenal.

A participagdo na 3.2 edi¢do do Programa Social Leapfrog teve continuidade, representando
uma oportunidade valiosa para o desenvolvimento das perspetivas da equipa e a
especializagio das suas competéncias, permitindo uma resposta mais eficaz aos desafios
identificados no diagndstico previamente realizado. Além disso, o programa proporcionou
acesso a diversas atividades oferecidas pela comunidade da Nova SBE, incluindo formagbes
para executivos, workshops, programas de mentoria e iniciativas de voluntariado,
enriquecendo ainda mais a experiéncia e capacitacdo da equipa. Este ano também marcou o
altimo ano do Programa Leapfrog (3* edicho). No ambito deste programa, um grupo de
alunos da NOMA Marketing Consulting realizou e apresentou um estudo com a Estratégia
de Expansdo para a PREVENIR do programa "Crescer a Brincar". As recomendacbes
resultantes do estudo apontaram para a necessidade de explorar novas formas de
financiamento privado, implementar as melhores praticas dos concorrentes, facilitar o
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acesso ao programa através de ferramentas digitais e melhorar os métodos de organizagio.
Paralelamente, outro grupo de alunos, sob a orientagdo do professor Jodo Loureiro
Rodrigues (Assistant Professor (Adjunct)!Consultant da Nova SBE), desenvolveu e
apresentou trabalhos e recomenda¢es na area da Medicdo de Impacto do Programa
"Crescer a Brincar". Sendo este o tiltimo ano do Programa Leapfrog, a PREVENIR participou
também no evento final — Frog Tank —- onde apresentou um pitch sobre o projeto "Incluir para
Transformar”, uma iniciativa de investigagdo-acdo que visa promover a inclusio de criangas
migrantes no 1.2 ciclo através do desenvolvimento de competéncias socioemocionais. Este
foi um momento importante para dar a conhecer o nosso trabatho, sensibilizar potenciais
investidores para esta causa e alargar o impacto do seu apoio no futuro.

No concelho de Cascais, a Camara Municipal deu continuidade & implementagdo dos
programas da PREVENIR em vérias escolas do municipio, nomeadamente "Nino e Nina:
Programa de Competéncias”, "Vamos Cuidar de Nés", "Crescer a Brincar" ¢ "EU PASSO..."
A dimens&o da amostra de todos os programas manteve-se inalterada.

Além da parceria com a Cimara Municipal de Cascais, a PREVENIR mantém a colaboragéo
com as Juntas de Freguesia. A Junta de Freguesia de Alcabideche, a Unido de Freguesias de
Cascais e Estoril e a Unido de Freguesias de Carcavelos e Parede deram continuidade
parceria, mantendo o nimero de participantes do ano anterior.

Ainda no concelho de Cascais, a PREVENIR representa, desde a sua criagio em 2019, as
entidades do setor social que atuam na area da satide no Conselho Municipal de Satide de
Cascais. A associagdo é ainda membro da Rede Social de Cascais (desde 2018), das
Comissdes Sociais das Freguesias de S0 Domingos de Rana e Cascais-Estoril, ¢ do Férum
Concelhio de Promogio da SatidelCascais {desde 2015). Neste tltimo, integra o grupo de
coordenagio e assume a coordenagéo de dois grupos de trabalho: Educacéo para a Satde e
Literacia em Satide.

No concelho de Oeiras, a Camara Municipal manteve a implementagdo dos programas
"Nino e Nina: Programa de Competéncias”, "Crescer a Brincar" e "EU PASSO..." em vérias
escolas do municipio. No &mbito do programa Oeiras Solidéria, a empresa Sumol+Compal
continuou a apoiar a implementacéo dos programas "EU PASSO..." e "Crescer a Brincar" no
Agrupamento de Escolas Carnaxide — Portela. J& a Johnson’s Wax de Portugal, Lda. manteve
0 apoio a implementac¢io do programa "Crescer a Brincar" na EB1 Samuel Johnson. —--------

A Horizonte — Cooperativa de Solidariedade Social e de Ensino, CRL deu continuidade a
sua parceria com a PREVENIR, assegurando a implementacio dos programas "Nino e Nina:
Programa de Competéncias”, "Nino e Nina na Creche" e "Crescer a Brincar”. No ambito
deste protocolo e da colaboracio estabelecida para a implementaciio dos programas da
PREVENIR nas respostas sociais de Creche e Pré-escolar, foi solicitado, em abril de 2024, o
alargamento da intervencéo para a disponibilizacio de apoio especializado a criangas
destas valéncias. Este apoio inclui reunibes com encarregados de educagio e educadoras de
infancia, observagio em sala e consultas individuais para criancas da Creche e Educacio
Pré-escolar da Horizonte, realizadas nas instalagbes da institui¢io. Para assegurar esta
resposta, a PREVENIR alocou duas psicélogas, com as seguintes cargas horarias: 15 horas
semanais, entre abril e julho de 2024; 12 horas semanais, entre outubro e dezembro de 2024;
7 horas semanais, entre janeiro e junho de 2025.




Associacdo Prevenir
NIPC — 506124428
ATAs DA ASSEMBLEIA GERAL

Este ano letivo, a PREVENIR manteve a parceria com a Camara Municipal de Almada para
a implementacdo do programa "EU PASSO..." em duas escolas dos 2.2 e 3.% Ciclos do Ensino
Basico. No entanto, o orcamento aprovado foi significativamente reduzido. Esta parceria
abrange um total de 291 alunos/as e 17 professores/as em duas escolas publicas. ------nsmrn---

A PREVENIR foi vencedora do concurso publico langado pela Comunidade Intermunicipal
do Cévado (CIM Céavado) para a implementagdo, monitorizag¢do e avaliagio de um
Programa de Competéncias Essenciais (sociais, pessoais, emocionais e comportamentais) na
NUTS Il Cavado, no ambito da Operacdo NORTE2030-FSE+-01390200. Ao longo dos
prdximos trés anos, a PREVENIR ird desenvolver o programa "Crescer a Brincar® nos seis
municipios da regido — Amares, Barcelos, Braga, Esposende, Terras de Bouro e Vila Verde.
O programa abrangera aproximadamente 87 turmas em 27 escolas do 1.2 Ciclo do Ensino
Bésico.

Em relacdo a Espanha, neste ano letivo 2024/2025 o “Nino e Nina: Programa de
Competéncias” esta a ser implementado numa amostra de 45 colégios de varios municipios
de Tenerife, La Palma, Gran Canaria, Fuerteventura, Huelva, Madrid, Pola de Lena e
Oviedo em vérias modalidades: com o programa completo, com apoios pontuais aos
professores ou com reforgo de sessdes técnicas junto aos alunos e professores. «--------ss---nv--

A PREVENIR tém diferentes acordos e protocolos de colaboracio com varias Entidades em
cada um dos municipios onde é desenvolvido o programa. Este ano escolar conta,
principalmente, com o apoio das Cédmaras Municipais de Oviedo, Lena, Tegueste e La
Orotava, do Ministério da Satide - Plano Nacional Scbre Drogas, a Deputacdo de Huelva. -

Em termos de financiamento renovamos o apoio do Ministério da Saade - Plano Nacional
Sobre Drogas que decorre até o més de maio de 2025. Também foi renovado o
financiamento por parte da Deputacéo de Huelva para o ano civil 2025.

Infelizmente ndo conseguimos a renovacio do apoio da Fundagéo “la Caixa” - Candidatura
Territorial Canarias 2024, pelo que s6 contamos com © apoio por parte da dita Fundacao nos
meses de setembro e outubro de 2024, inicic do ano escolar 2024-2025 no Ambito da
candidatura aprovada em 2023.

A linha de intervencéo destinada as criangas e familias vulneraveis ou em risco de exclusao
social tém contado com novos apoios a partir do ltimo trimestre do ano 2024: --------~-m-m--

- A Area de Infancia e Familia do Governo das Canérias presta apoio para a atengo precoce
de criancas e familias em situagio de vulnerabilidade ou em risco de exclusédo social,
através dos nossos programas em meio escolar e também com acompanhamento direto no
contexto familiar. Neste dmbito, estamos a acompanhar uma crianga com transtorno do
espectro do autismo, com sessfes semanais. Este projeto terminou em dezembro de 2024, e
sera submetida uma solicitaco de renovagéo para 2025, com o objetivo de dar continuidade
a este apoio e expandi-lo a varias ilhas.

- O Cabildo de Tenerife escotheu, pela primeira vez, a nossa entidade como uma das
beneficidrias do subsidio para a distribuigdo de alimentos e bens de primeira necessidade.
Este projeto decorre até margo de 2025. Recentemente, foi publicada a resolucio proviséria
para a continuidade do apoio em 2025, estando ainda pendente de formaliza¢dio. Com este
subsidio, conseguimos apoiar 165 familias em situagio de vulnerabilidade ou risco de
exclusdo social em Tenerife, através da distribuigdo de cartGes de compra de supermercado
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para alimentacio. Além disso, prestamos apoio em duas situacbes de satide oral a
migrantes em situacdo de sem-abrigo e proporcionamos a avaliagio médica da visdo e a
aquisicio de dculos para 7 criancas.

No ambito do projeto “Somos Pessoas Unicas e Igualmente Importantes”, que tem como
objetivo uma intervengdo mais especifica e seletiva junto de casos vulneraveis e de risco
identificados a partir da intervencdo preventiva, o apoio da Fundagdo EDP terminou em
outubro de 2024. No entanto, conseguimos garantir a continuidade do projeto para a maior
parte dos beneficiarios, gragas ao financiamento da Fundacio Mapfre e da Fundagéo
CajaCanarias, que aprovaram o projeto nas Candidaturas Sociais de 2024 e 2025,
respetivamente. Neste sentido, o projeto est4 a promover os direitos e responsabilidades da
infancia, a autoestima e a aceitacio das diferen¢as em diversas localidades de La Palma, La
Gomera, El Hierro e Tenerife,

Além disso, no inicio do ano letivo foram aprovados trés novos projetos:

- “Eu Passo...” foi implementado como piloto, com uma adaptagio dos mddulos sobre
satide, habitos de vida saudavel e prevencio do consumo de tabaco e 4lcool, incluindo
também a tematica do consumo de vapers.

- “Vamos Cuidar de Nds - ALIPA” foi desenvolvido para promover a alimentacao
saudavel.

- “Vamos Cuidar de N¢s” promove a alimentagio saudavel em varios centros educativos de
Huelva, contando com o apoio da Deputacao de Huelva através do subsidio anual Huelva
Previne.

Estes projetos ja foram concluidos, no entanto, consideramos importante regista-los na
presente ata, uma vez que existe a possibilidade de serem retomados a partir de setembro.
Em particular, o projeto “Eu Passo...” podera contar com o apoio da Camara Municipal de
Santa Cruz de Tenerife, enquanto a promogéo de habitos de vida saudavel podera ser
financiada pelo Conselho Provincial de Huelva.

Por outro lado, a Camara Municipal de La Orotava solicitou o apoio da nossa entidade para
duas iniciativas: (1) a elaboracdo do Plano Municipal para a Infancia e Adolescéncia do
municipio e (2) a implementagio do projeto “Bairros Participativos”, que visa promover o0s
direitos das criancas e incentivar a participagio infantil nos bairros do concelho. Este
projeto esta em curso até margo, com o apoio do Cabildo de Tenerife.

Por fim, destaca-se que a Fundacio EMMASA aprovou recentemente o apoio 2
continuidade das sesses técnicas sobre cuidado e protegiio do meio ambiente - consumo
responsavel de dgua, a serem desenvolvidas nos centros educativos do Municipio de Santa
Cruz de Tenerife a partir de maio de 2025.

Programa de Agdo 2025 (Entidades colaboradoras/ Financiadoras)

No ano 2025, em relacao a sede - Portugal, mantém-se em ativo os protocolos de atuagio
estabelecidos com as seguintes Entidades Parceiras:

- Camaras Municipais: Almada, Cascais e Oeiras;

- Unifio e Juntas de Freguesia: Cascais e Estoril, Alcabideche e Carcavelos e Parede; ~—----—-
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- Comunidade Intermunicipal do Cavado (CIM Céavado);

- Entidades de carater Privado: Johnson’s Wax de Portugal, Lda, Porto Editora,
Sumol+Compal e Fundagho Auchan para a juventude;

- Horizonte - Cooperativa de Solidariedade Social e de Ensino, CRL.

Em relagio a Delegacdo da PREVENIR em Espanha, mantém-se em ativo os protocolos de
atuacao estabelecidos com as seguintes Entidades Parceiras:

- Ministério da Sadde - Plano Nacional Sobre Drogas;

- Conselho Provincial de Huelva;

- Cabildo de Tenerife;

- Camaras Municipais: La Orotava, Tegueste, Lena, Oviedo y Santa Cruz de Tenerife; -—------

- Fundagéao “CajaCanarias”;

- Fundagéo “Mapfre”;

- Direcéio Geral de Infincia ¢ Familia - Governo das Candrias (como Entidade Colaboradora
de Servigos de Atencao a Infancia e as Familias).

Em relagdo a esta tiltima entidade, ainda sera necessario apresentar os subsidios para ¢ ano
de 2025, destinados as organizacbes que apoiam criangas e familias vulnerdveis nas
Canérias. Recentemente, foi submetida a justificagdo do subsidio recebido em 2024, a qual
esta sujeita a uma auditoria de contas, encontrando-se atualmente em processo de revisao. -

Nos préximos meses, serd submetido um pedido de apoio ao balcdo da Rambla Pulido do
CaixaBank. No entanto, a justificacio apresentada para o projeto de 2024 ainda se encontra
em fase de avaliagao.

O financiamento aprovado até a data para o ano 2025 inclui a parte proporcional do ano
letivo 2024/2025 e provém das parcerias e apoios das Entidades referidas anteriormente.
Esta distribuido da seguinte forma:

- 86,17% Entidades Pablicas. Total = €346.792,98:

Portugal: Camara Municipal de Cascais (€17.099,20 para o programa “Crescer a Brincar”;
€24.000,00 para o programa “EU PASSO...”; €13.397,17 para o programa “Vamos Cuidar
de Nds; €31.434,83 para o “Nino e Nina: Programa de Competéncias”; €32,400.00 para as
consultas de psicologia no &mbito da Unidade de Satide+!PRR; Camara Municipal de
Qeiras (€14.475,00); Municipio de Almada (€3.500,00); Unifo de Freguesias de Cascais e
Estoril (€3.300,00); Unido de Freguesias de Carcavelos e Parede (€9.001,00); Junta de
Freguesia de Alcabideche (€6.850,20); Comunidade Intermunicipal do Cavado (€53.322,30).
Total = €208.779,70.

Espanha: Camara Municipal de S/C de Tenerife-gastos de gestdo geral da Entidade
(€1.333,78) e “Eu Passo...” (€4.980,00); Camara Municipal de Oviedo (€1.500,00); Camara
Municipal de Lena (€1.300,00);, Camara Municipal de Tegueste (€1.500,00); Camara
Municipal de La Orotava (€7.187,50- projeto Bairros participativos) e (€8.000,00- plano de
infancia); Ministério da Satide - Plano Nacional sobre Drogas (€37.149,00); Conselho
Provincial de Huelva (€5.000,00) e (€2.250,00) Huelva Previne 2024; Infancia e Familia-
Governo das Candrias - correspondente ao ano 2024 (€15.000); Satide Publica- Governo das
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Canarias (€9.000,00), Cabildo de Tenerife para distribui¢do de alimentos (€43.813,00),. Total

=€138.013,28.

-13,83% Entidades Privadas e outros apoios (quotas, campanhas, etc.) Total = €55.694,20: --

Portugal: Johnson’s Wax de Portugal, Lda (€1.092,80); Sumol+Compal (€7.500,00); Horizonte
- Cooperativa de Solidariedade Social e de Ensino, CRL (€1.185,00 para o programa "Nino e
Nina na Creche"; €1.252,00 para o "Nino e Nina: Programa de Competéncias"; €4.164,40 para
o programa "Crescer a Brincar"; €9.000,00 para as consultas de psicologia a criangas do 1°
Ciclo do Ensino Basico e o apoio especializado para as criangas de Creche e Pré-escolar).
Total = €24.194,20.

Espanha: Fundacao Mapfre (€5.000,00), Fundagao CajaCanarias (€25.000,00) e Fundagao
EMMASA (€1.500,00) Total = €31.500,00.

Nestes termos, o financiamento para o ano 2025 é de €402.487,18 (quatrocentos e dois mil,
quatrocentos e oitenta e sete euros e dezoito céntimos).

Aberta a votagao, foram aprovados por unanimidade das pessoas associadas o Programa de
Atividade e o Programa de Acao de 2025 da PREVENIR.

E por mais nada haver a tratar, foi encerrada a reunido, pelas catorze horas, dela se tendo
lavrada a presente ata a qual, depois de lida, vai ser assinada pelas Presidente e Secretaria
da Mesa da Assembleia Geral (recém-eleitas).

Os Membros dos Orgios Sociais que foram eleitos e que neste ato aceitam o0s seus
respetivos cargos e iniciam os seus mandatos para o triénio 2025-2027.
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orena Crusellas Diaz Andrea Cnstlana de Abreu e Freitas Teixeira
Presidente Secretaria

Pelo Conselho Fiscal
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Presidente Vice-presidente Secretario
Pela Dire¢ao
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